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BETRIEBSRATSWAHLEN 2026
SCHULUNG FUR WAHLVORSTANDSMITGLIEDER
NORMALES WAHLVERFAHREN

In diesem Tagesseminar wirst du detailliert auf deine Aufgaben als
Wahlvorstandsmitglied vorbereitet. Im Mittelpunkt stehen die gesetz-
lichen Vorschriften aus dem Betriebsverfassungsgesetz und der
Wahlordnung nach dem normalen Wahlverfahren sowie Fragen der
praktischen Umsetzung im Betrieb.

In Betrieben mit bis zu 100 (bzw. bis 200) wahlberechtigten Arbeit-
nehmerinnen ist das vereinfachte Wahlverfahren anzuwenden, ab
201 wahlberechtigten Arbeitnehmer*innen zwingend das normale
Wahlverfahren. Wahlvorstande in Betrieben mit 101 bis 200 Wahlbe-
rechtigten kénnen zwischen dem vereinfachten (verkiirzten) und dem
normalen Wahlverfahren wahlen.

Ziel

Du erlangst Kenntnisse iiber die gesetzlichen Vorschriften zur kor-
rekten und rechtssicheren Durchfiihrung der Betriebsratswahl nach
dem normalen Wahlverfahren sowie Handlungskompetenz zur prakti-
schen Umsetzung im Betrieb.

Themen

P Allgemeine Vorschriften zur Betriebsratswahl

P Aktives und passives Wahlrecht: Beschéftigte im Betrieb, Be-
schéftigte in Heim- und Telearbeit, Beschéftigte im AuRen-
dienst, Beschaftigte in Leiharbeit

Erstellung der Wahlerliste und Wahlausschreiben

Wahl mehrerer Betriebsratsmitglieder

Vorschlage und Wahlverfahren, Minderheitengeschlecht und
Sitzverteilung

Schriftliche Stimmabgabe und andere Verfahrensweisen
Wahlvorschlage von Gewerkschaften

VYV VVvVY

Zielgruppe:
Wahlvorstandmitglieder

Kosten:
Seminarkostenpauschale: 305,- Euro (USt.-frei)
zzgl. Verpflegung ca. 45,- Euro (zzgl. USt.)

Ort:

|G Metall Diisseldorf-Neuss
RofRstralke 94

40476 Diisseldorf

Freistellung:
Gem. § 20 (3) oder § 37 (6) BetrVGi. V. m. § 40 (1) BetrVG

Termin:
Dienstag, 20.01.2026

Seminarnummer: D8-266964-124 (Onlineanmeldung)

Hiermit melde ich mich verbindlich an:

Name, Vorname

Strale

PLZ, Ort

Email Telefon

Betrieb/Dienststelle

Stralle

PLZ, Ort

Teilnahme, Freistellung und Kostenlbernahme erfolgt nach:

L1 §20(3)BetrVG L1 §37(6)BetrVG

Ich bin damit einverstanden, dass das DGB-Bildungswerk NRW e. V. meine personenbe-
zogenen Daten (Name, Kontaktdaten) zu Zwecken der Kommunikation und zur Informa-
tion Uber Veranstaltungen etc. verarbeiten kann und mir regelmaRig Informationen zu
Themen/Produkten/Veranstaltungen per E-Mail, Brief, Fax etc. zuschickt. Meine Einwilli-
gung kann ich jederzeit ohne Angaben von Griinden mit Wirkung fiir die Zukunft gegen-
Uber dem DGB-Bildungswerk NRW e. V. widerrufen.

Es gelten die allgemeinen Geschaftsbedingungen, nachzulesen unter: www.dgb-bil-
dungswerk-nrw.de.Mit der Anmeldung erkenne ich die Teilnahmebedingungen des DGB-
Bildungswerk NRW e.V. an.

Unterschrift

Das Seminar wird durchgefiihrt vom DGB-Bildungswerk NRW e.V. in Kooperation mit der

IG Metall Diisseldorf-Neuss
DGB-Bildungswerk NRW e.V.
Bismarckstrale 77

40210 Disseldorf

Tel.: 0211 17523-262

Fax: 0211 17523-197
mlueder@dgb-bw-nrw.de

|G Metall Disseldorf-Neuss
Rofstrae 94

40476 Diisseldorf

Tel.: 0211 38701-23

Fax: 0211 38701-50
Jessica.worrings@igmetall.de

Das DGB-Bildungswerk NRW ist qualitatszertifiziert nach EFQM

DGBus


https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/seminare/ig-metall/d8-256962-124

